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PERSONNELS RECRUTES LOCAUX
PERSONNELS MATERNELLE - GRILLE DE REMUNERATION KINDERPFLEGER(IN)

Cette grille et les modalités de calcul de 'ancienneté quiy sont appliquées ne sont valables que pour les nouveaux contrats

signés a partir du 1°" janvier 2022,
1. Temps de travail (pour un temps complet)
- 38,5h/semaine

2. Grille en vigueur a compter du 1 janvier 2023
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3. Autres éléments de rémunération

Sous réserve de remplir les conditions, les personnels rémunérés sur la base de cette grille sont susceptibles de percevoir les

primes et indemnités suivantes (au prorata du temps de travail) :
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